
Vechime în 

învăţământ

Gradatie 

de merit 

(25% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016 

*1,25*1,20) 

Dirigentie 

(10% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016+gr

adatia de 

merit*1,25

*1,20)

Salariul 

brut

Valoarea 

anuală a 

indemnizați

ei de hrană

>=15 si <20 1696 9367 3136

peste 25 1639 9107 3136

peste 25 346 5089 3136

peste 25 329 4936 3136

>=10 si <15 748 373 5537 3136

>=10 si <15 239 0

peste 25 481 6855 3136

peste 25 508 7096 3136

peste 25 1669 0

>=20 si <25 358 5351 3136

>=20 si <25 413 0

>=20 si <25 1646 875

>=20 si <25 1672 0

>=20 si <25 3211 1752

>=20 si <25 1715 0

>=20 si <25 2150 0

>=15 si <20 312 2719 1661

peste 25 466 6690 3136

peste 25 6178 3136

peste 25 343 0

peste 25 2996 1915

>=5 si <10 4269 3136

>=20 si <25 4128 2259

>=1 si <5 2165 1752

>=1 si <5 161 0

>=15 si <20 312 4826 3136

>=15 si <20 374 0

>=20 si <25 986 0

>=1 si <5 2853 2440

>=1 si <5 4033 3136

Până la 1 an 1031 1382

>=1 si <5 250 3931 3136

>=1 si <5 2018 1563

>=10 si <15 317 3365 2096

>=5 si <10 295 2116 1319

>=5 si <10 474 0

>=15 si <20 4579 3136

Până la 1 an 1132 0

Până la 1 an 1017 875

>=15 si <20 1516 0

peste 25 466 6690 3136

peste 25 481 6855 3136

peste 25 1162 581 8095 3136

>=20 si <25 427 6203 3136

>=20 si <25 358 5351 3136

peste 25 4630 3136

>=10 si <15 299 4634 3136

>=10 si <15 319 4892 3136

Până la 1 an 263 4132 3136

>=15 si <20 343 5178 3136

>=15 si <20 331 5037 3136

Aplicarea dispozitiilor art. 33 din Legea 153/2017 - Transparenta veniturilor salariale la data de 

30.09.2019

Scoala Gimnaziala "Sf. Nicolae"

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad II

S 4281 425

Profesor pentru învățământ primar / 

Debutant

S 3520 349

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad II

S 4398 437

Profesor pentru învățământ primar / 

Definitiv

S 3946 389

Profesor pentru învățământ primar / 

Definitiv

S 4162 411

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad II

S 4541 452

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad I

S 4630

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad I

S 5653 699

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad I

S 5246 530

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad I

S 5653 571

Profesor pentru învățământ primar / 

Grad I

S 5784 590

Profesor / Debutant S 931 86

Profesor / Grad I S 1516

Profesor / Definitiv S 4195 384

Profesor / Debutant S 1132

Profesor / Definitiv S 1642 179

Profesor / Definitiv S 474

Profesor / Definitiv S 1849 169

Profesor / Grad II S 2764 284

Profesor / Fără pregătire M 1031

Profesor / Definitiv S 3348 333

Profesor / Definitiv S 2612 241

Profesor / Definitiv S 3696 337

Profesor / Definitiv S 374

Profesor / Definitiv S 986

Profesor / Definitiv S 161

Profesor / Definitiv S 4110 404

Profesor / Grad I S 3777 351

Profesor / Definitiv S 1984 181

Profesor / Grad I S 2996

Profesor / Grad II S 3910 359

Profesor / Grad I S 5653 525

Profesor / Grad I S 343

Profesor / Definitiv S 2178 229

Profesor / Grad I S 5653 571

Profesor / Grad I S 1715

Profesor / Grad I S 2150

Profesor / Grad I S 1672

Profesor / Grad I S 2938 273

Profesor / Grad II S 413

Profesor / Grad I S 1505 141

Profesor / Grad I S 1669

Profesor / Grad II S 4541 452

Profesor / Grad I S 5784 590

Profesor / Grad I S 5970 618

Profesor / Definitiv S 3945 471

Profesor / Definitiv S 239

Învăţător / Grad II M 4311 432

Învăţător / Grad II M 4193 414

Director (şcoală sau liceu) S 6823 848

Director adjunct (şcoală sau liceu) S 6648 820

Categorie de personal - didactic

Salariul   

Denumire funcţie / Grad didactic Nivel studii Salariul 

de baza 

(conform 

Legii 

153/2017)

Doctorat 

(50% din 

salariul 

minim brut 

pe tara)

Spor 

suprasolicit

are 

neuropsihic

a (10% din 

sal. de baza 

L 

250+gradati

e de merit+ 

Sursă de finanţare : Buget de stat (MEN)



Vechime în 

învăţământ

Gradatie 

de merit 

(25% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016 

*1,25*1,20) 

Dirigentie 

(10% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016+gr

adatia de 

merit*1,25

*1,20)

Salariul 

brut

Valoarea 

anuală a 

indemnizați

ei de hrană

5635 3617

5700 3617

4516 3617

4379 3617

2205 1809

2314 1809

Vechime în 

învăţământ

Gradatie 

de merit 

(25% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016 

*1,25*1,20) 

Dirigentie 

(10% din 

salariul de 

baza conf. 

OUG 

20/2016+gr

adatia de 

merit*1,25

*1,20)

Salariul 

brut

Valoarea 

anuală a 

indemnizați

ei de hrană

2721 3136

2721 3136

Baza legala

salariul de baza: stabilit conform Legii 153/2017,  prevăzute în anexa I, capitolul I

doctorat: 50% din nivelul salariului minim brut pe tara conform art. 14  alin. (1) și art. 39 alin. (5) din Legea 153/2017

DIRECTOR

CIONTESCU - MARIAN

CONTABIL SEF

DRAJGU RALUCA 

MIHAELA

SECRETAR SEF

RIZESCU - MADALINA

gradatia : stabilita conform Legii 153/2017 art. 10, alin. 4 (tranșele de vechime în muncă în funcție de care se acordă cele 5 gradații, 

precum și cotele procentuale   corespunzătoare   acestora,   calculate   la  salariul   de   bază   avut   la  data   îndeplinirii condițiilor de 

trecere în gradație și incluse în acesta)

gradatia de merit: conform OUG 20/2016, art.3'3, ali.4, lit.b la care s-au aplicat majorarile conform Legii 153/2017

sporul de dirigentie: conform OUG 20/2016, art.3'3, alin.4, lit.c la care s-au aplicat majorarile conform Legii 153/2017

spor suprasolicitare neuropsihică : art. 16 din Legea 153/2017

indemnizația de hrană: art. 36 (1) din OUG 114/2018 și art. 18 alin. (1) din Legea 153/2017

Îngrijitor I M 2721

Paznic I M 2721

Categorie de personal - nedidactic

Salariul

Denumire funcţie / Grad didactic Nivel studii Salariul 

de baza 

(conform 

Legii 

153/2017)

Doctorat 

(50% din 

salariul 

minim brut 

pe tara)

Spor 

suprasolicit

are 

neuropsihic

a (10% din 

sal. de baza 

L 

250+gradati

e de merit+ 

Informatician gradul II S 2205

Secretar instituţie unitate de 

învăţământ I

S 2314

Administrator patrimoniu grad I S 4516

Bibliotecar gradul  I S 4379

Contabil-şef (administrator financiar) S 5635

Secretar-şef S 5700

Salariul

Denumire funcţie / Grad didactic Nivel studii Salariul 

de baza 

(conform 

Legii 

153/2017)

Doctorat 

(50% din 

salariul 

minim brut 

pe tara)

Spor 

suprasolicit

are 

neuropsihic

a (10% din 

sal. de baza 

L 

250+gradati

e de merit+ 

Categorie de personal - didactic - auxiliar


